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Họ và tên: NGUYỄN CHÍ NHÂN
Chức vụ: Ủy viên UBKT Đảng ủy
Sinh hoạt Đảng tại: Chi bộ 2 – Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Tp.HCM
Đơn vị công tác: Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng
Sau khi học tập, quán triệt Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII); Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị (khóa XII) về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh;
Bản thân tôi xây dựng kế hoạch thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh như sau:
Nội dung chuyên đề năm 2017: “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phòng, chống suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tự diễn biến, tự chuyển hóa”
1. Nhận thức của bản thân sau khi học tập Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị và các chuyên đề về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
Tôi thiết nghĩ đây là công tác xây dựng Đảng, việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là nội dung quan trọng, bắt buộc, song hành cùng công tác xây dựng Đảng. Việc học tập và làm theo gương Bác góp phần trực tiếp nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến của đội ngũ cán bộ, đảng viên. Từ đó, mỗi người sẽ là những “chiến sĩ tiên phong” góp phần xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức.
Thể hiện yêu cầu giáo dục, nâng cao nhận thức về ý nghĩa, tầm quan trọng của việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh được tiến hành trong toàn Đảng, toàn quân, toàn dân. Nhưng trước hết đội ngũ đảng viên, nhất là người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị phải là người đi đầu với trách nhiệm nêu gương để xứng đáng là “người lãnh đạo, người đầy tớ thật trung thành của nhân dân”.
Chỉ thị 05-CT/TW có nội dung rộng hơn, phong phú hơn, rõ ràng hơn và yêu cầu cũng cao hơn. Việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh cần phải tiếp tục thực hiện mạnh mẽ. Không lý thuyết, không nói suông, không chung chung, hình thức, gắn việc học tập và làm theo tấm gương của Bác với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị với mỗi một cán bộ, đảng viên. Việc không hoàn thành nhiệm vụ hoặc hoàn thành với kết quả không cao cũng được xem là chưa nghiêm túc học tập và làm theo tấm gương của Bác. Và trong việc thực hiện cần phải “nhìn thẳng vào sự thật, đánh giá đúng sự thật và nói rõ sự thật”.
Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương, phong cách Hồ Chí Minh là công việc hết sức cần thiết, vô cùng quan trọng.
2.1. Về thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII)
Đối chiếu với 27 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” nêu trong Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) tôi nhận thấy hiện nay một bộ phận đảng viên còn có một số biểu hiện như sau:
* Biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị
Sống và làm việc không theo lý tưởng của Đảng, nặng về quyền lợi cá nhân, những việc gì mà mình có lợi thì tâm huyết, nhiệt tình và ngược lại dao động, hoài nghi thiếu tin tưởng vào sự nghiệp đổi mới, nhất là khi gặp phải những khó khăn, thử thách. Không  nắm chắc các tôn chỉ mục đích của Đảng, không dám đấu tranh trước các cá nhân có biểu hiện lệch lạc, quan điểm sai trái, có nơi, có lúc thiếu ý thức kỷ luật phát ngôn;
Chưa dành thời gian thỏa đáng cho việc tự học tập, nghiên cứu lý luận và học tập luận chính trị chủ nghĩa Mác-LêNin, tư tưởng Hồ Chí Minh, chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước;
Có việc, có lúc thiếu gương mẫu trong công tác, trách nhiệm thấp, trung bình, làm việc qua loa đại khái, kém hiệu quả;
Trong tự phê bình còn dấu diếm, thiếu thành khẩn, trong phê bình thì nể nang, né tránh, ngại va chạm, thấy đúng không bảo vệ, thấy sai không đấu tranh;
Một số ít cán bộ bắt cấp dưới của mình phải tuân thủ ý kiến của mình mà không được phản biện, không được nói trái với quan điểm của mình. Nếu ai đó góp ý thì định kiến, cho rằng cán bộ vô tổ chức, vô kỷ luật;
Có một số ít đảng viên tham vọng chức quyền, tìm mọi cách chọn nơi có nhiều lợi ích mặc dù khả năng về chuyên môn, nghiệp vụ thì không phù hợp với công việc.
* Biểu hiện suy thoái đạo đức, lối sống
Còn một số đảng viên có biểu hiện cá nhân chủ nghĩa, thực dụng, không trung thực. Cán bộ thì không sâu sát cơ sở, thiếu kiểm tra, đôn đốc. Sử dụng lãng phí nguồn lực, phí phạm thời gian lao động, làm việc riêng trong giờ hành chính;
Sử dụng quyền lực được giao để phục vụ lợi ích cá nhân hoặc để người thân, người quen lợi dụng chức vụ, quyền hạn của mình để trục lợi.
* Biểu hiện “Tự diễn biến” “Tự chuyển hóa” trong nội bộ: hạ thấp, phủ nhận những thành quả công việc của người khác, thích nói đến những khuyết điểm, những hạn chế, yếu kém của Đảng, nhà nước trên một số lĩnh vực.
+ Biện pháp khắc phục theo quan điểm cá nhân tôi là:
Mỗi Đảng viên xây dựng kế hoạch hành động của cá nhân và cam kết bằng văn bản với chi bộ,  đơn vị mình về việc giữ gìn phẩm chất, đạo đức lối sống, không có biểu hiện “tự diễn biến” “tự chuyển hóa”;
 Thường xuyên giáo dục, rèn luyện phong cách làm việc khoa học, cụ thể, khắc phục tình trạng xa rời đồng nghiệp, vô cảm trước khó khăn, bức xúc của đồng nghiệp;
 Mạnh dạn trao đổi, đối thoại với nhau những nội dung mà những nhận thức quan điểm còn khác nhau, thực hiện nghiêm quy chế chất vấn trong Đảng;
 Kiểm điểm tự phê bình và phê bình gắn với kiểm điểm hàng năm và đột xuất phải có những nội dung cụ thể, không thực hiện kiểu hình thức hay chung chung. Trước khi kiểm điểm, tổ chức lấy ý kiến đóng góp của Ban chấp hành các đoàn thể chính trị, xã hội cung cấp bằng hình thức phù hợp, hiệu quả;
 Xây dựng quy trình thực hiện và giải quyết công việc, theo hướng công khai, minh bạch;
[bookmark: _GoBack] Xóa bỏ cơ chế “xin - cho” “duyệt - cấp” ngăn chặn đẩy lùi tham nhũng tiêu cực, lợi ích nhóm “sân sau”; 
 Tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt cấp ủy, kiểm điểm, đánh giá, phân loại tập thể, cá nhân;
 Nâng cao chất lượng kết nạp Đảng viên; rà soát, sàng lọc và đưa ra ngay những người không còn đủ tư cách ra khỏi đối tượng cảm tình Đảng.
* Đối với bản thân tôi thấy mình mắc phải một số biểu hiện sau:
+ Về biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị
Chưa dành thời gian thỏa đáng để nghiên cứu, học tập chủ nghĩa MácLêNin, tư tưởng Hồ Chí Minh, các chủ trường đường lối, nghị quyết của Đảng nhất là những nội dung liên quan trực tiếp đến lĩnh vực chuyên môn công tác. Đôi lúc chưa nêu cao tinh thần trách nhiệm trước các nhiệm vụ được phân công; một số việc chưa đầu tư trí tuệ, thời gian nên hiệu quả đạt được thấp;
Trong tự phê bình và phê bình còn nể nang, né tránh, ngại va chạm
+ Về suy thoái đạo đức, lối sống
Nhiều việc thiếu sâu sát, thiếu chủ động trong tham mưu, thực hiện việc kiểm tra đôn đốc, một số nội dung chưa nắm chắc tình hình công việc được phân công phụ trách;
Thiếu quyết liệt trong việc thực hiện một số nhiệm vụ; thiếu kịp thời và nghiêm khắc trong việc xử lý những hạn chế, yếu kém;
Một số công việc công tác tham mưu chưa thật hiệu quả, lãng phí thời gian, công sức của tập thể.
* Đối với bản thân tôi, để khắc phục các hạn chế, khuyết điểm của mình, tôi tự xác định cho mình cần thực hiện tốt các giải pháp sau:
 Học tập và nghiên cứu một cách kỹ lưỡng những nội dung của Nghị quyết, chương trình hành động…;
 Tự mình xây dựng Kế hoạch thực hiện và cam kết thực hiện các nội dung, yêu cầu của kế hoạch đề ra. Cố gắng học hỏi, nghiên cứu tài liệu để hoàn thành nhiệm vụ tốt hơn, chủ động trong công tác tham mưu cho Trưởng đơn vị;
 Quan tâm đến đồng nghiệp, nắm sát những tâm tư, nguyện vọng của đảng viên và quần chúng;
 Trong sinh hoạt Đảng, đảm bảo theo các nguyên tắc xây dựng Đảng.
2.2. Kế hoạch học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao trong công tác chuyên môn, công tác đảng và đoàn thể. (đạt chỉ tiêu: viên chức hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ);
Phối hợp với đồng nghiệp để tham mưu và thực hiện tốt các công việc về khảo thí, đảm bảo chất lượng mà Trưởng đơn vị đã giao;
Phấn đấu giới thiệu được 01 quần chúng vào đảng;
2.3 Biện pháp học tập, tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu của bản thân về thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII); Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị gắn với thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2015-2020
[bookmark: khoan_1]Nghiên cứu thật kỹ Quy định số 47-QĐ/TW ngày 01/01/2012 của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm, nhất là  việc nói, làm trái hoặc không thực hiện Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị, quy định, quyết định, kết luận của Đảng; làm những việc mà pháp luật không cho phép. Từ đó nghiêm túc thực hiện và không vi phạm 19 điều đảng viên không được làm;
Ngoài việc tham dự đầy đủ các buổi tập huấn, tuyên truyền còn phải cố gắng tự nghiên cứu các Quy định, Điều lệ Đảng và Nghị Quyết các cấp để nâng cao trình độ hiểu biết, trình độ lý luận cũng như tự nghiêm túc thực hiện và vận động đồng nghiệp thực hiện các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước;
Sống nghiêm túc với bản thân, chan hòa và gần gũi với đồng nghiệp, sinh viên học sinh. Tránh và mạnh dạn phê phán thẳn thắn các đối tượng: có biểu hiện quan liêu, bè phái, lợi ích cá nhân;
Tham gia các hoạt động Đảng, Đoàn thể một cách nghiêm túc.
Trên đây là kế hoạch của bản thân về thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) và Học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, các Chỉ thị, Nghị quyết, Kế hoạch của cấp ủy, cơ quan, đơn vị về triển khai Nghị quyết, Chỉ thị nêu trên.
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